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Notulen  Bijeenkomst Centrale Cliëntenraad SP (week 42) 16 oktober 2014 

 
Aanwezig:  Johan Baars, Frans Pijnappels, Wim van de Wolf, Vilas Gonzalez,  Aart Dekker 

(deeltijd met Annie), Ger Kalkman, Ronald Liersen, Jerry Bogarde, Dirk Zwarts, Peter 
Elfferich, Sander Viergever, Floris van Ravesteyn, Leonie Steenbrink (coach/ 
ondersteuning), Lian Baardemans (coach/ ondersteuning) 

Afwezig: Hendrik-Jan Poort, Annie Verschoor, Manuel van der Straat, Miriam Wolff,  Ton van 

Oudheusden,. Zonder kennisgeving: Houssein El Armarnis 

Voorzitter: Ger Kalkman 

Notulist: Lian Baardemans 

 
Opening door de voorzitter en vaststellen agenda 
De voorzitter opent de vergadering. De agenda is vastgesteld. 

 
Vaststellen notulen  18 september 2014  
De notulen zijn vastgesteld en goedgekeurd.  

Dieper ingegaan op het onderwerp:  

Inkomensbeheer: Aart neemt punten op met de manager.  

Woonkaart: De begeleiding moet in staat zijn om de woonkaart te kunnen geven aan de cliënt, vaak 

hangt de woonkaart op in de voorziening. 

Hoessein wordt gebeld. 

 

Hans Karstel komt in de raad om 14.15 uur praten over de het functioneren van Leonie 
en Lian  
Ter voorbereiding heeft de raad in de vakanties van Leonie en Lian een ‘Tip en toplijsten’ gemaakt 

voor zowel Leonie als Lian. De raad is de inhoudelijk opdrachtgever van beide ondersteuners.  

De tip en top lijsten zijn opgestuurd naar Hans Karstel, hij is de formeel leidinggevende van de 

ondersteuners. De raad geeft toelichting op zijn bevindingen.  

 Hans maakt afspraken om de doelstellingsgesprekken met de ondersteuners te plannen.  

 Hans vindt het leuk om met de raad op 18 december 2014 uit eten te gaan. 

 

Mededelingen 
 Jan Visser zal, als hij op voorzieningen komt, voor de centrale raad nieuwe aspirant-raadsleden 

werven. 

 De raad is in overleg geweest met de aandachtfunctionaris (AFU)-managers medezeggenschap 
over hoe het gaat met de medezeggenschap cliënten op voorzieningen. Het ging onder andere 
over het voedingsgeld.  

 Met de bestuurder hebben de cliëntenraden ook een overleg gehad over de medezeggenschap. 
Dit ging meer over medezeggenschap in de  toekomst. Hans Karstel schrijft een stuk en er 
worden bijeenkomsten gehouden op voorzieningen met belangrijke onderwerpen voor cliënten. 
Het is de bedoeling dat cliënten op voorzieningen gestimuleerd worden hierdoor en dat de 
medezeggenschap op locatie vorm krijgt. Jan Visser gaat dit promoten op voorzieningen. 

 Er is een gesprek geweest met Freek; hij heeft besloten om te stoppen met het raadswerk. 

 In de Kerst & Oud en Nieuw periode werken de DB-leden thuis. 

 Ger, Jerry en/ of Frans ondertekenen de adviesbrieven namens de cliëntenraad. 

  Adviesaanvraag ‘Huisvesting bijzondere doelgroepen’ is besproken met Hans Karstel (het 
wurgcontract) Pameijer staat garant voor het gedrag van de cliënt. Als de stichting hier niet mee 
akkoord gaat dan hebben de cliënten geen woning. Men staat tegen de muur. Het contract lijkt 
overbodig in de toekomst te worden. Ten eerste is er tot nu toe, maar eenmaal een beroep 
gedaan om iemand uit dienstverlening/ huis te zetten. Ten tweede: De wetgeving omtrent het 
huren verandert.  
De raad kan advies geven en daarbij aankaarten om  in de evaluatie het contract te 
heroverwegen. 

 Vanaf 30 oktober vindt De Mat training plaats. Ieder raadslid is verplicht te komen. 
Zet de volgende data in je agenda:   
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30 oktober, 13 november, 11 december, 8 januari 2015. Terugkom:  12 maart 2015 

Steeds van 14.00-17.00, Crooswijksesingel 66 te Rotterdam.  

 Voorbereidings-/huiswerkopdracht de Mat zie bijlage graag invullen en meenemen op 30 oktober. 

 Stand van zaken adviesaanvraag ‘Juridische Fusie Pameijer’ de vragen worden gemaild naar 
Hans Karstel. 
 

Verzwaard advies WRAP en empowerment 
Het concept verzwaard adviesaanvraag ‘WRAP en empowerment’ is meegestuurd. 

Aanvullingen: 

 Duidelijke taal en zo min mogelijk Engelse taal gebruiken bijvoorbeeld ander woord voor 

WRAP. 

 Met betrekking tot,  vervangen door: over. 

Adviesaanvraag wordt met aanvullingen opgestuurd. 

 

Evaluatie afspraken raad en Vilas 
Er zijn nu 4 bijeenkomsten voorbij. De afspraken worden ter herinnering voorgelezen. 

Het gaat goed, de raad vindt, net als Vilas, dat hij zich goed aan de afspraken houdt.  

 

Jaarlijks etentje raad 
Het voorstel is om op 18 december het jaarlijks etentje met de raad te plannen. Jan V, Fons, Frans, 

Hans K en Masja worden ook uitgenodigd. Waar wil de raad gaan eten? 

 Sari Koering, Indisch. 

 Afwisselen met keuken, ene keer de Europees keuken nu. 

 Joegoslavisch bij de Noordsingel – Vilas geeft adres en menu door. 

 Sander gaat natuurlijk ook mee. 

 De Griek bij Schouwburgplein. 

 Bij Lommerrijk kan je bowlen combineren met steengrillen. 

 Het restaurant moet rolstoel-toegankelijk zijn. 

 

Voorzieningen & Rondvraag  
Hoe gaat het op jullie voorziening, met het zelfstandig wonen en  met de medezeggenschap?  

 Sander: zet zijn bevindingen op papier voor de nieuwsbrief over het verhalen schrijven. 

 BW Oude Noorden; de bewonersraden zijn op donderdagmiddagen gepland als er ook een 
centrale raadsvergadering is.Dirk kaart dit aan bij manager. 

 In de raadsvergadering wordt er een presentatie gegeven over de portfolio. 

 In het GO bij BW Langedonck is uitleg gegeven over de ‘Buurtcirkel’. Vragen kunnen worden 
gesteld op 6 november. 

 In BW Talingstraat is een brandweeroefening geweest.  

 In BW Zaagmolen zijn geen duidelijke regels over gebruik van softdrugs afgesproken – Peter 
bespreekt onderwerp in bewonersraad. 

 In BW Spijkenisse worden de aanwezigheidsregels op papier gezet. 

 In het kantoor van de raad staat een succes pot. Hierin worden successen van de raad gestopt. 
Bij de rondvraag komen de successen van de raad als vast agendapunt.  

 Vilas is blij te kunnen blijven. 

 Wim vraagt na de vergaderingen aan de raadsleden, waarvan hij vindt dat ze wat harder mogen 
praten, of ze luider willen spreken. 

 Bij BW Adriaan van de Does zijn een aantal bewoners weg. En een aantal nieuwe bewoners 
gekomen. 

 Je hoeft geen 2 inkomensbeheerders te nemen. Je kan blijven bij degene waar je bent en 
tevreden over bent. 


