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Notulen   Bijeenkomst Centrale Cliëntenraad SP (week 8) 21 februari 2013 
 
Aanwezig:  Dirk Zwarts, Ger Kalkman, Leonie Steenbrink (coach/ondersteuner), Frans 

Pijnappels, Lian Baardemans (administratieve ondersteuning), Aart Dekker, (deeltijd 
met Annie), Jan Visser, Hoessein El Amarnis, Joke Bruijn 

Toehoorder:  Peter Elfferich 
Afwezig:  Met kennisgeving: Hendrik-Jan Poort, Koos Bijlholt,  Johan Baars, Vilas Gonzales, 

Annie Verschoor, Fons Wakkers, Thomas de Haan, Miriam Wolff, Wim van de Wolf, 
Manuel van der Straat 

Voorzitter: Jan Visser 
Notulist: Lian Baardemans  
 
Opening door de voorzitter en vaststellen agenda 
De voorzitter heet iedereen welkom en stelt vast dat er geen extra agendapunten toegevoegd worden 
aan de agenda. 
 
Notulen 24 januari 2013 
Notulen zijn zonder wijzigingen vastgesteld. 
 
Mededelingen 
• Weg Achter de Geraniums (WAG) heeft samen  met de RIBW-alliantie, federatie opvang, LOC en 

platform GGZ Nederland overleg gepleegd. Deze organisatie overwegen acties ten aanzien van 
de herziening van de WMO. Men wacht eerst de brief van de staatssecretaris af over de evaluatie 
van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO). 

• Het dagelijks bestuur was aanwezig bij een bijeenkomst met directie en Achmea-zorgkantoor en 
heeft het zorgkantoor gewezen op het feit dat Pameijer ook aan kostenbesparing doet als zij de 
groei van cliënten weet te bevorderen. Dus als iemand in zzp 5 binnenkomt en nu in zzp 2 zit 
bespaart Pameijer kosten.  De raad geeft de tip  om deze kostenbesparing in kaart te brengen. 
Pameijer en het zorgkantoor vonden dit een goede tip, waar men beide zelf nog niet aan had 
gedacht.   

• Project empowerment stopt. Dit wordt nu ondergebracht bij de nieuwe afdeling kenniscentrum. 
(voorheen expertisecentrum) 

• In het overleg met Jan A heeft het dagelijks bestuur aangegeven dat de raad zich onder druk 
gezet is/ voelt ten aanzien van de reorganisatie, Jan A informeerde de raad te laat. Dit wil men in 
het vervolg anders zien. Verder wil Jan A met de raad in overleg over het fasemodel wonen. Dit is 
een manier om de doorstroom naar zelfstandiger wonen te bevorderen. Ook heeft  men 
besproken wat te doen aan het probleem dat de cliënt niet krijgt waar hij recht op heeft. 

• In het overleg met Marcel (programmamanager) heeft men gesproken over dat Pameijer de 
vooruitgang van cliënten niet registreert en dit wel wenselijk is. Dat medezeggenschap moet 
worden verankerd op de werkvloer. Managers /medewerkers in BW’s, AC’s en werkprojecten zijn 
verantwoordelijk voor het tot stand komen van een lokale raad. 

• Het dagelijks bestuur is in gesprek met cliënten van de afdeling catering geweest. De raad heeft 
hen gecomplimenteerd met hun gastvrijheid. Dit is een voorbeeld voor anderen in het 
brouwershuys. Er wordt gewerkt aan  het op tijd opruimen van de kopjes in de pantry. Klachten 
over de herrie van de karren met kopjes vindt men echt onzin. De raad maakt zich er sterk voor 
dat cliënten van de catering hun werk kunnen doen. 

• Er vinden verhuizingen plaats in brouwershuys. Medewerkers gaan flexibeler werken. De 
medezeggenschapsraden gaan met elkaar in gesprek. 

• De vergadering van 21 maart 2013 van de raad gaat niet door. Op die dag gaat het dagelijks 
bestuur naar de RIBW-alliantiedag. 

• Gedragscodeafspraak gaat door op 25 februari 14.00 uur. Frans en dirk kunnen, Koos wordt nog 
benaderd. 
 



2 
 

 
Reorganisatieplan fase 1 
De adviesbrief is uitgedeeld en per punt doorgenomen. De raad vindt dat de brief uitstekend is. Het is 
moeilijke materie.  
 
Voedingsgeld 
Vragen en opmerkingen ten aanzien van het voedingsgeld kunnen bij het dagelijks bestuur gemeld 
worden. 
 
Rondvraag 
• 11 maart om 14.00 uur is er een afspraak over de debetcard met Jan M, Frans Pijnappels en 

dagelijks bestuur. 


